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LEMUMS
Ceésis, Césu novada
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Par Priekulu pamatskolas nolikuma apstiprinasanu

Zino J.Rozenbergs, domes priek$sedétajs

Pamatojoties uz Pasvaldibu likuma 4. panta pirmas dalas 4. punktu, kas nosaka, ka viena no
pasvaldibas autonomajam funkcijam ir gadat par iedzivotaju izglitibu, 10. panta pirmas dalas 8. punktu,
»lzglitibas likuma" 22.panta pirmo un otro dalu, kas nosaka, ka pasvaldibas izglitibas iestade darbojas,
pamatojoties uz Izglitibas likumu, citiem likumiem un normativajiem aktiem, ka art iestades nolikumu, kuru
apstiprina dibinatajs, Visparejas izglitibas likuma 8. un 9. pantu un ievérojot Césu novada domes lzglitibas,
kultdras un sporta komitejas 01.08.2024. atzinumu (protokols Nr.8), Césu novada dome, ar 16 balsim - par
(Andris Melbardis , Atis Eglin3-Eglitis, Biruta MeZale, Ella Fridvalde-Andersone, Erlends Gerulskis, Eriks Bauers,
Guntis Grosbergs, Hardijs VENTS, Indrikis Putnins, Inese Suija-Markova, Inga Cipe, Ivo Rode, Janis Karklins,
Janis Kipurs, Janis Rozenbergs, Laimis Savéjs), pret nav, atturas nav, nolem;:

1. Apstiprinat 2024.gada 15.augusta nolikumu Nr.259 “Priekulu pamatskolas nolikums ”, saskana ar
pielikumu.
2. Uzdot Priekulu pamatskolas direktorei Ivetai Apinei informét izglitibas iestazu registru par pienemto

[Emumu.

3. Kontroli par [émuma izpildi uzdot Césu novada Centralas administracijas Izglitibas parvaldei.

Césu novada domes priekSsédétaja vietniece |.Suija-Markova

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU
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PRIEKULU PAMATSKOLAS
NOLIKUMS

Izdots saskana ar
Izglitibas likuma 22.panta pirmo dalu,
Vispareéjas izglitibas likuma 8. un 9.pantu

. VISPARIGIE JAUTAJUMI
Priekulu pamatskola (turpmak teksta — lzglitibas iestade) ir Césu novada pasvaldibas (turpmak
teksta - Dibinatajs) dibinata un paklautiba esosa visparéjas izglitibas iestade.
Izglitibas iestade 1steno pamatizglitibas, specialas pamatizglitibas un interesu izglitibas programmas.
Izgltitibas iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Visparéjas izglitibas likums, citi
normativie dokumenti, ka ari Dibinataja izdotie tiesibu akti un Sis nolikums.
Izglitibas iestade ir pastarpinatas parvaldes iestade.
Izglttibas iestadei ir:
5.1. zZimogs ar lielo Valsts gerbona attélu, ko lieto tikai uz izglitibu apliecinoSiem dokumentiem;
5.2.zimogs, ko lieto uz visiem paréjiem lzglitibas iestades dokumentiem, kas nav minéti st nolikuma
5.1. punkta, un kur nepiecieSams lietot zimogu;
5.3.sava simbolika —logo un himna;
lek$éja un areja saraksté Izglitibas iestade izmanto Dibinataja apstiprinata parauga veidlapu.
lestades adrese: Césu prospekts 46, Priekuli, Priekulu pagasts, Césu novads, LV-4126.
lestades izglitibas programmu isteno$anas vietas adrese - Césu prospekts 46, Priekuli, Priekulu pagasts,
Césu novads, LV-4126.
lestadei:
9.1. tiek nodrosinata centralizéta gramatvedibas uzskaite, ko veic Césu novada Centralas
administracijas Finansu parvalde;
9.2. finansu lidzeklu apriti un finanSu kontu parvalda Césu novada Centralas administracijas Finansu
parvalde;
9.3. darba drosibas jautajumus centralizéti nodroSina dibinatajs.

Il.  DARBIBAS MERKIS, PAMATVIRZIENS UN UZDEVUMI
Izglitibas iestades mérkis ir veidot izglitibas vidi, organizét un istenot macibu un audzinasanas procesu,
lai nodrosinatu izglitojamo audzinasanas vadlinijas, valsts pamatizglitibas standarta noteikto mérku
sasniegsanu.
Audzinasanas process skola ir nedalams no macibu satura apguves procesa un ir ka izglitibas procesa
dala, kura tiek realizétas lzglitibas iestades izstradatas Audzinasanas darba prioritates.
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Izglitibas iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojosa un audzinosa darbiba.

Izglitibas iestades galvenie uzdevumi ir:

14.1. istenot izglitibas programmas, veikt macibu un audzinasanas darbu, izvéléties izglitoSanas darba
metodes un formas;

14.2. nodrosinat izglitojamo ar iespéjam apgt zinaSanas un prasmes, kas ir nepiecieSamas personiskai
izaugsmei un attistibai, pilsoniskai lidzdalibai, nodarbinatibai, socialajai integracijai un izglitibas
turpinasanai;

14.3. izkopt izglitojama prasmi patstavigi macities un pilnveidoties, nodrosinot izglttojamo karjeras
vadibas prasmju apguvi un attistiSanu, kas ietver savu interesu, spéju un iespéju apzinasanos
talakas izglitibas un profesionalas karjeras virziena izvélei, vienlaikus motivéjot muazizglitibai;

14.4. veicinat izglitojama pilnveidoSanos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu un izkopt
veseliga dzivesveida paradumus;

14.5. sekmeét izglitojama sociali aktivu un atbildigu attieksmi pret sevi, §imeni, sabiedribu, vidi un valsti,
saglabajot un attistot savu valodu, etnisko un kultlras savdabibu. Vienlaicigi pilnveidot izpratni
par Latvijas Republikas Satversmé un citos tiesibu aktos ietvertajiem cilvéktiesibu pamat-
principiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus;

14.6. sadarboties ar izglitojama vecakiem vai personu, kas realizé aizgadibu (turpmak — vecaki), lai
nodrosinatu izglitibas ieguvi;

14.7. nodrosinat izglitibas programmas IstenoSana un izglitibas satura apguvé nepiecieSamos macibu
[dzeklus, tai skaita elektroniskaja vide;

14.8. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finansu resursus;

14.9. aizpildit un iesniegt oficialas statistikas veidlapu atbilstoSi Ministru kabineta noteikumos
noteiktajam, aktualizét Izglitibas iestazu registra noradamo informaciju atbilstoSi Ministru
kabineta noteiktajai kartibai, ka arT nodrosinat pasnovértéjuma zinojuma aktualizaciju un ta
pieejamibu izglitibas iestades timek|vietng;

14.10. organizét Izglitibas iestades pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi;

14.11. pildit citus normativajos dokumentos paredzétos izglitibas iestades uzdevumus.

lll. TSTENOJAMAS IZGLITIBAS PROGRAMMAS

Izglitibas iestade 1steno Sadas licencétas izglitibas programmas:
15.1. pamatizglitibas programmu — kods 21011111,
15.2. specialo pamatizglitibas programmu izglitojamiem ar maciSanas traucéjumiem — kods 21015611;
Izglitibas iestade var istenot interesu izglitibas, talakizglitibas un citas izglitibas programmas atbilstosi
aréjos normativajos dokumentos noteiktajam.
Izglitibas iestade, ieveérojot vecaku un izglitojamo vélmes un Izglitibas iestades iespéjas, izstrada un isteno
interesu izglitibas programmas, kuras apstiprina lzglitibas iestades direktors.

IV. IZGLITIBAS PROCESA ORGANIZACIA

. Izglitibas procesa organizaciju lzglitibas iestadé nosaka lzglitibas likums, Visparéjas izglitibas liku ms, citi

aréjie normativie dokumenti, Sis nolikums, lzglitibas iestades Darba kartibas noteikumi, lekséjas
kartibas noteikumi un citi Izglitibas iestades iekséjie normativie dokumenti.

. Macibu ilgumu, istenojot visparéjas pamatizglitibas programmas, nosaka Visparejas izglitibas likums.

Macibu gada sakuma un beigu datumu, ka ar1 izglitojamo brivdienas nosaka Ministru kabinets.

. Papildu brivdienas februari 1. klasei nosaka lzglitibas iestades direktors, saskanojot ar Pedagogisko

padomi.

Izglitojamo uznemsana, parcelSana nakamaja klasé un atskaitiSana no lzglitibas iestades notiek Ministru
kabineta noteikta kartiba.

Izglitojamos ieskaitot paralélklasés, tiek nemti véra klasu piepildijums, pedagogu ieteikumi un
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vecaku priekslikumi.
Macibu darba organizacijas pamatforma ir macibu stunda. Macibu stundas ilgums no 1.-9. klaseiir 40
minGtes. Kompleksu sasniedzamo rezultatu istenoSanai un izglitojamo pratibas attistiSanai macibu stundas
var tikt organizetas modulos un blokstundas un/vai var tikt meklétas dazadas misdienigas macibu formas.
Macibu process var notikt ari citas formas - projekti, pétnieciskie darbi, macibu ekskursijas, pargajieni
u.c.
Izglitojamo maksimalo macibu stundu slodzi nedéla un macibu stundu skaitu diena nosaka Visparéjas
izglitibas likums un citi normativie dokumenti.
Macibu stundu slodzes sadalijumu pa nedélas dienam un klasém atspogulo macibu priekSmetu stundu
saraksts, to izstrada Direktora vietnieks izglitibas joma un ar rikojumu apstiprina Izglitibas iestades
direktors.
Macibu priekSmetu stundu saraksts ietver licencéto un akreditéto izglitibas programmu macibu plana
paredzétos macibu priekSmetus un klases audzinataja stundu.
Macibu priekSmetu stundu saraksts, ka ari interesu izglitibas u.c. nodarbibu saraksti ir pastavigi visu
semestri, operativas izmainas tajos var izdarit lzglitibas iestades direktors vai direktora vietnieks.
Pedagogi un izglitojamie par izmainam stundu saraksta tiek informéti iepriekséja diena. Par péksnam
izmainam izglitojamos informé konkrétas dienas rita lidz plkst. 8:30.
Fakultativas nodarbibas tiek organizétas, ieverojot brivpratibas principu. Tas tiek organizétas, balstoties
uz izglitojamo velmeém, vecaku iesniegumiem un lzglitibas iestades iespéjam.
Individualo darbu ar izglitojamiem macibu priekSmeta organizé, ievérojot brivpratibas principu, tas notiek
saskana ar lzglitibas iestades direktora apstiprinatu individuala darba ar izglitojamiem grafiku.
Izglitojamo papildizglitosanu (interesu izglitibas nodarbibas) lzglitibas iestade veic pirms vai péc macibu
priek§metu stundam, pamatojoties uz vecaku iesniegumiem.
Pamatojoties uz vecaku iesniegumiem un lzglitibas iestades iespéjam, tiek organizétas pagarinatas dienas
grupas 1.— 4. klasu izglitojamiem. Pagarinatas dienas grupas darbibu nosaka lzglitibas iestades direktora
apstiprinata kartiba.
Macibu nedélas garums ir 5 darba dienas, izglitibas iestade strada viena maina. lzglitibas iestades darba
dienas organizaciju nosaka lek$éjas kartibas noteikumi.
Izglitojamajiem, kuriem péc sertificéta gimenes arsta vai Arstu konsultativas komisijas (AKK) slédziena
nepiecieSama izglitoSanas arpus lzglitibas iestades, ta tiek nodroSinata atbilstoSi Ministru kabineta
noteiktaja kartiba.
Izglitojamo macibu sasniegumus vérté saskana ar valsts pamatizglitibas standarta prasibam, spéeka
esosajiem normativajiem dokumentiem un atbilstosi Izglitibas iestades izglitojamo macibu snieguma
vértésanas kartibai.
Izglitibas iestadé tiek izmantots elektroniskais Zurnals.
1.-3. klases izglitojamajiem liecibu izsniedz elektroniski macibu gada beigas. 4.-9. klases izglitojamajiem
divas reizes gada — 1. semestra beigas un macibu gada beigas izdrukas forma. Macibu gada beigas,
izsniedzot liecibu, taja tiek ierakstits lzglitibas iestades direktora rikojums par izglitojama parcelSanu
nakosaja klase, pécparbaudijumiem vai atstasanu uz otru gadu.
Apliecibu par visparéjo pamatizglitibu un sekmju izrakstu izglitojamie sanem saskana ar speka esoSiem
normativajiem dokumentiem.
Par izglitojama macibu sasniegumiem, kaveéjumiem, attieksmi un attistibas dinamiku regulari tiek
informéti izglitojama vecaki izmantojot e-klases dienasgramatu:

38.1. reizi divas nedé|as klases audzinatajs e-klase vecakiem nosuta elektronisku sekmju izrakstu;

38.2. nepiecieSamibas gadijuma klases audzinatajs individuali informé izglitojama vecakus par macibu

sasniegumiem, kavéjumiem, attieksmi.
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V. IZGLITOJAMO TIESIBAS UN PIENAKUMI
Izglitojamo tiesibas un pienakumus nosaka lzglitibas likums, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums, citi
aréjie un lzglitibas iestades iekSéjie normativie dokumenti.
Izglttojamo pienakums ir ievérot normativajos dokumentos noteiktos pienakumus. lzglitojamais
ir atbildigs par savu ricibu izglitibas iestadé atbilstoSi normativajos dokumentos noteiktajam.

VI. IZGLITIBAS IESTADES VADIBA. PEDAGOGU UN CITU DARBINIEKU TIESTBAS UN PIENAKUMI
Izglttibas iestadi vada lzglitibas iestades direktors, kuru pienem darba un atbrivo no darba Dibinatajs,
normativajos dokumentos noteikta kartiba.
Izglttibas iestades direktora kompetenci un atbildibu nosaka Izglitibas likums, Visparéjas izglitibas likums,
Bérnu tiesibu un aizsardzibas likums, Fizisko personu datu apstrades likums un citi normativie dokumenti.
Izglttibas iestades direktora tiesibas un pienakumus precizé darba ligums un amata apraksts.

43. lzglitibas iestades direktora pienakumi:

44.

45,
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43.1. pienemt darba pedagogus atbilstoSi normativajos aktos noteiktajam profesionalas kvalifikacijas
prasitbam;
43.2. atbildét par izglitibas procesa organizaciju Skol3;
43.3. vadit Pedagogisko padomi;
43.4. apstiprinat pedagogu izstradatas vai izvélétas macibu priekSmetu programmas;
43.5. nodrosinat Skolas padomes izveidi un atbalstit izglitojamo pasSparvaldes izveidi un darbibu;
43.6. nodrosinat izglitojamo profilaktisko medicinisko apripi;
43.7. atbildét par izglitojamo veselibai nekaitigas un drosas vides radiSanu Skola un tas organizétajos
pasakumos;
43.8. organizét izglitojamo édinasanu;
43.9. atbilstosi savai kompetencei izdot rikojumus un dot noradijumus Skolas darbiniekiem;
43.10.atbildét par apstiprinato finansu lidzeklu izlietoSanu atbilstosi izdevumu tamei;
43.11.nodrosinat elektronisko registru uzturésanu;
43.12.nodrosinat Skolas nolikuma un ta grozijumu aktualizéSanu Valsts izglitibas informacijas sistéma;
43.13.organizét Skolas dokumentu un arhivu parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi;
43.14.sadarboties ar valsts un pasvaldibas iestadém, vecakiem, nevalstiskajam organizacijam u. c.
Skolas darbibas nodrosinasanai, izglitibas kvalitates paaugstinasanai, izglitojamo karjeras
izpétei un virzisanai;
43.15.pildtt citus normativajos aktos minétos pienakumus.
Izglttibas iestades direktora 1slaicigas prombdatnes laika lzglitibas iestades direktora pienakumus pilda
direktora vietnieks izglitibas joma.
Izglttibas iestades darbiniekus darba pienem un atbrivo Izglitibas iestades direktors normativajos
dokumentos noteikta kartiba. Izglitibas iestades direktors ir tiesigs delegét darbiniekiem konkrétu
uzdevumu veikSanu.
Izgltitibas iestades pedagogisko darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba ir noteikti Izgltibas likuma,
Bérnu tiestbu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba likuma un citos
normativajos dokumentos. Pedagogisko darbinieku pienakumus, tiesibas un atbildibu precizé darba
llgums, amata apraksts un Darba kartibas noteikumi.
Izglitibas iestades citu darbinieku tiesibas, pienakumi un atbildiba ir noteikti Bérnu tiesibu aizsardzibas
likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba likuma un citos normativajos dokumentos. lzglitibas
iestades citu darbinieku tiesibas, pienakumus un atbildibu precizé darba ligums, amata apraksts un
Darba kartibas noteikumi.

VIl. METODISKAIS DARBS
Valsts pamatizglitibas standarta un macibu priekSmetu standartos noteikto prasibu izpildei macibu
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priekSmetu un pedagogu pieredzes popularizésanai, pasakumu un projektu Tstenosanai lzglitibas
iestade izveido radniecigo macibu priekSmetu, jomu pedagogu sadarbibas grupas.

Sadarbibas grupu darbu vada direktora vietnieks izglitibas joma. Macibu jomu grupu vaditaji veido
Metodisko padomi.

Metodiska padome ir izveidota, lai sekmétu pedagogiska procesa efektivitati, izstradatu lzglitibas
iestades metodiska darba galvenos virzienus, koordinétu pedagogu sadarbibas grupu darbu,
veicinatu un atbalstitu pedagogu radoso darbibu un talakizglitibu.

VIIl. PEDAGOGISKA PADOME
Izglttibas iestades pedagogiskas padomes izveidosanas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka Visparéjas
izglttibas likums un citi normativie dokumenti.
Pedagogiskas padomi vada lzglitibas iestades direktors. Pedagogiska padome darbojas saskana ar
Izglttibas iestades direktora apstiprinatu Pedagogiska padomes reglamentu.

IX. 1ZGLITIBAS IESTADES PASPARVALDES IZVEIDOSANAS KARTIBA UN KOMPETENCE

Lai risinatu jautajumus, kas saistiti ar izglittojamo interesém lzglitibas iestadé un lidzdarbotos lzglitibas
iestades darba organizésana, izglitojamie péc savas iniciativas un ar Izglitibas iestades pedagogu un
direktora atbalstu veido lzglitojamo pasparvaldi.

Izglitojamo pasparvalde ir kolegiala izglitojamo institlcija. lzglitojamo pasparvaldes izveidosanas kartibu
un kompetenci nosaka Izglitojamo pasparvaldes reglaments, kuru apstiprina Izglitibas iestades direktors.
Sabiedribas, pasvaldibas, vecaku un Izglitibas iestades sadarbibas nodrosinasanai tiek izveidota Izglitibas
iestades padome. Tas darbibu, izveidosanas kartibu un kompetenci nosaka lzglitibas likums un
reglaments, ko izdod pati Izglitibas iestades padome, saskanojot ar Izglitibas iestades direktoru.

X.  IZGLITIBAS IESTADES IEKSEJIE NORMATIVIE AKTI, TO PIENEMSANAS KARTIBA
Izglitibas iestades direktors saskana ar lzglitibas likuma, Visparéjas izglitibas likuma un citos
normativajos aktos, ka arT nolikuma noteikto un pats péc savas iniciativas savas kompetences
jautajumos izstrada un izdod lIzglitibas iestades iekSéjos normativos dokumentus.
Izglitibas iestades iekS€jos normativos dokumentus apstiprina lzglitibas iestades direktors bez
saskanoSanas ar Dibinataju, iznemot aréjos normativajos dokumentos noteiktajos gadijumos.

XI. 1zZGLITIBAS IESTADES DARBIBAS TIESISKUMA NODROSINASANA
Izglttibas iestades darbinieku faktisko ricibu var apstridét, iesniedzot rakstveida iesniegumu Izglitibas
iestades direktoram, Césu prospekta 46, Priekulos, Priekulu pagasta, Césu novada, LV — 4126
Izglttibas iestades direktora pienemtos [emumus un faktisko ricibu var apstridét Dibinatajam, iesniedzot
iesniegumu Raunas iela 4, Césis, Césu novada, LV - 4101.

XIl. IZGLITIBAS IESTADES SAIMNIECISKA DARBIBA
lestade ir patstaviga finansu, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar lzglitibas likuma, Visparéjas
izglttibas likuma un citos normativajos aktos, ka art iestades nolikuma noteikto.
lestade neatkarigi veic iepirkumus un lestades vaditajs iestades varda var slégt ligumus ar fiziskam un
juridiskam personam lzglitibas iestades nolikuma paredzétajos darbibas virzienos apstiprinata budzeta
ietvaros, ievérojot Publiska iepirkuma likuma prasibas.
lestades vaditajs var izdot pilnvaras saimnieciskas darbibas nodrosinasanai un pilnvarot iestades
amatpersonas vai darbiniekus parakstit atbildes véstules.
AtbilstoSi normativajos aktos noteiktajam iestades vaditajs, saskanojot ar dibinataju, ir tiesigs slégt ar
juridiskam un fiziskam personam ligumus tai pieskirto finansu lidzek|us ietvaros par dazadu iestadei
nepiecieSamo darbu veikSanu un citiem pakalpojumiem, ja tas netraucé izglitibas programmu
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IstenoSanai. Ja liguma summa parsniedz 100 000 euro, tai skaita visi nodokli, ligums pirms ta
parakstiSanas saskanojams ar izpilddirektoru.

lestades saimnieciskas darbibas ietvaros tiek veikta iestades telpu un teritorijas apsaimniekosana.
Izglitibas iestadé tiek organizéta izglitojamo édinasana.

Kontroli par Izglitibas iestades finansiali saimniecisko darbibu veic Dibinatajs.

XIIl. 1ZGLITIBAS IESTADES FINANSESANAS KARTIBA UN AVOTI

Izglttibas iestades finanséSanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Visparéjas izglitibas likums un
citi normativie dokumenti.
Izglttibas iestadei ir tiesibas izstradat projektus, piedalities projektu konkursos, saskanojot ar Dibinataju
slégt llgumus par o projektu 1stenoSanu.
Visu finansu Iidzek|lu aprite un uzskaite tiek organizéta centralizéti, to veic Dibinataja FinanSu un
gramatvedibas nodala.
Izglttibas iestades finansu lidzek]us veido:

67.1. valsts mérkdotacija pedagogu darba samaksai un valsts obligatam socialas apdrosSinasanas

iemaksam;

67.2. Dibinataja budZeta lidzek]i;

67.3. citi finansu lidzekli.
Citus finansu lidzek|us veido:

68.1. fizisko un juridisko personu ziedojumi un davinajumi;

68.2. ienémumi no maksas pakalpojumiem, saskana ar Dibinataja noteikto kartibu;

68.3.Eiropas Savienibas un valsts finanséjuma projektu lidzekli;

68.4. citi normativajos dokumentos atlautie ienémumi.
Papildu iegitie finansu Iidzekli izmantojami lzglitibas iestades attistibai, macibu materialas bazes
uzturésanai, macibu lidzeklu iegadei, ziedotaja noteikto mérku TstenoSanai un izglitojamo, pedagogu
materialai stimulésanai.

XIV. 1ZGLITIBAS IESTADES REORGANIZESANAS UN LIKVIDACIJAS KARTIBA
Izglitibas iestadi reorganizé vai likvidé Dibinatajs normativajos aktos noteikta kartiba, pazinojot par to
Ministru kabineta noteiktai institlcijai, kas karto Izglitibas iestazu registru.
Par lIzglitibas iestades likvidaciju vai reorganizaciju attiecigas institcijas, taja skaita lzglitibas iestazu
registrs, un personas informéjamas ne vélak ka divpadsmit ménesus ieprieks. Ja objektivu apstaklu dé|
minéto terminu nav iespéjams ievérot, par lzglitibas iestades likvidaciju vai reorganizaciju attiecigas
institlcijas un personas informéjamas devinus ménesus, jeb vienu macibu gadu ieprieks.

XV. IZGLITIBAS IESTADES NOLIKUMA GROZIJUMI UN TO PIENEM3ANAS KARTIBA
Izglitibas iestade, pamatojoties uz lzglitibas likumu, Visparéjas izglitibas likumu, izstrada lzglitibas
iestades nolikumu. Izglitibas iestades nolikumu un grozijumus taja apstiprina Dibinatajs.
Grozijumus lzglitibas iestades nolikuma var izdarit péc Dibinataja iniciativas, Izglitibas iestades direktora,
vai lzglitibas iestades padomes, Pedagogiska padomes priekslikuma.
Izglttibas iestades nolikumu un grozijumus nolikuma Izglitibas iestade aktualizé Valsts izglitibas
informacijas sistéma normativajos dokumentos noteikta kartiba.

XVI. CiT1 BUTISKI NOTEIKUMI
Saskana ar aréjos normativajos dokumentos noteikto un Dibinataja noteikto kartibu lIzglitibas iestade
veic dokumentu un arhivu parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi saskana ar Eiropas
Parlamenta un Padomes 2016. gada 27. aprila regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu



attiectba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti un ar ko atce| direktivu 95/46EK
(Vispariga datu aizsardzibas regula) un Fizisko personu datu apstrades likumu.

XVIL. NOSLEGUMA JAUTAJUMI
76. Ar Nolikuma spéka stasanas bridi Atzit par spéku zaudéjusu Césu novada domes 2021. gada 9. septembra
sédes lemumu Nr. 163 “Par Priekulu vidusskolas nolikuma apstiprinasanu”.
77. Nolikums stajas spéka 2024. gada 1. septembri.

Césu novada domes priekSsédétaja vietniece I.Suija-Markova

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZIMOGU



